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ACTA No.  4145.020.14.82.246 

FECHA:  28/jul/2022 

HORA 
INICIAL: 

02:30 pm  

HORA FINAL: 06:00 pm 

OBJETIVO:  Articulación de programas y cronograma 
de actividades grupos Salud Mental y Niñez y 
Adolescencia Secretaría de Salud Municipal  

LUGAR: Consultorio Dr. Malaver- 
calle 3 Bis # 35ª-70  

 

ASISTENTES: María Isabel Méndez-contratista, Paola Palechor – contratistas, Camilo Pinilla 
– contratista, Diana Katherine Gaviria – contratista. “Ver Listado Asistencia” 
 
AUSENTES: Julián Felipe Flórez - contratista, Juliana Andrade  -  contratista.  
 
INVITADO: N/A 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Saludo. 
2. Presentación de los asistentes de ambos equipos. 
3. Socialización del plan de salud mental. 
4. Compromisos y acuerdos 
5. Cierre. 

 
 
DESARROLLO: 
 

1. Socialización del plan de Salud Mental                      

La profesional Lina María Álvarez -contratista del grupo de Salud Mental señaló que la 

propuesta creada por el SIAS, la profesional Jaira Cardona y ella, la cual está dividida los 

psicosocial en cuatro (4) zonas Norte coordinada por Jaira, Centro se está esperando la 

asignación del profesional, Ladera con quien les habla y Oriente con el SIAS.  

 

La propuesta está direccionada en el desarrollo de actividades para la promoción de la salud 

y prevención de la gestión de riesgo a través de la generación de información y capacitación 

dentro del componente psicosocial en el tema del autocuidado. Dentro de los objetivos 
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específicos se encuentran: (1) brindar la presentación de la información y capacitación del 

autocuidado en los temas de salud mental, (2) promover la participación de los agentes 

sociales de cambio y (3) realizar seguimiento al desarrollo de las temáticas de salud mental.  

 

La profesional Lina María Álvarez -contratista argumentó que estos procesos de seguimiento 

sobre la propuesta dentro de los entornos educativos es importante, ya que los docentes tienen 

el diseño y ejecución de los proyectos pedagógicos transversales que son de obligatorio 

cumplimiento y las estrategias psicosociales de salud mental son un apoyo para los procesos 

desarrollados por los docentes. 

 

La propuesta tiene metas e indicadores donde se busca impactar a 342 sedes educativas de 

básica primaria, básica secundaria tanto públicas como privadas que tienen ampliación de 

cobertura con información y capacitación en temas prioritarios de salud mental, se 

establecieron 5 encuentros en cada una de las zona con experiencias significativas en relación 

con la salud física y mental para los agentes sociales de cambio y finalmente llevarlos a un 

Gran Encuentro en noviembre de 2022.  

 

Los temas priorizados por el componente psicosocial: 

● Herramientas para la vida: manejo de emociones y sentimientos, y comunicación 

asertiva. 

● Derecho sexual y reproductivo: herramienta para la vida en conocimiento de sí mismo, 

ética del cuidado y orientación en grupos (rutas). 

●  Prevención de las violencias:  prevención del abuso sexual, prevención del acoso 

escolar, violencia intrafamiliar, maltrato infantil y de género, orientación en rutas, 

prevención de sustancias psicoactivas  

 

Carolina Restrepo -contratista expresó que, la próxima semana del mes de agosto se inicia 

con el proceso dentro del entorno educativo para la sensibilización y socialización del proyecto 

en este segundo semestre del año 2022, y las capacitación se desarrollan en dos (2) mes 

septiembre y octubre, el mes de noviembre es para hacer seguimientos y en diciembre se 

realiza la consolidación y análisis de resultados. Asimismo se plantearon dos grandes 

capacitaciones grupales con los siguientes ejes temáticos: prevención en lesiones auto 

infligidas y prevención en consumo de SPA, esta última está articulada con un foro de ciudad 
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que se realizará en el mes de octubre. Cinco (5) conversatorios en salud mental en el entorno 

educativo. 

 

Por otro lado se expresó que, en la dinámica de las capacitaciones y talleres se busca un 

diálogo de saberes que permita conocer y fortalecer la concepción del autocuidado donde la 

salud mental es un referente relevante para lograr estos objetivos. De igual forma, señaló que 

la salud mental es una herramienta fundamental para contrarrestar las problemáticas que se 

expresan después del aislamiento social preventivo a causa del Covid-19 en la ciudad y que 

contribuye en los ambientes educativos.  

 

Se solicitó que, el foro del mes de octubre se articule con la semana de la Salud Mental de la 

ciudad de Santiago de Cali que se realizará en la primera semana del mes de octubre, teniendo 

en cuenta que ya se destinaron unos recursos económicos y humanos y poder direccionar una 

agenda direccionada desde Secretaría y la comunidad educativa que se concrete llegue a la 

semana del foro de infancia y juventud.  

 

Se propuso que las actividades sean dos (2) o tres (3) presenciales y las otras virtuales, 

además por el problema de los espacios para las reuniones. 

 

Para este interrogante se explicó que: Camilo, Andrés, José y Ana María tienen acciones de 

intervención en el territorio y poder articular sus conversatorios con la agenda propuesta por la 

Secretaría donde se reconozca y se fortalezcan los procesos a nivel institucional. Y la 

convocatoria de los grupos, ya se tiene un trabajo avanzado donde se seleccionaron 9 

instituciones educativas en el primer semestre y con ellas articularlas con las 135 que tiene el 

grupo de Infancia y Adolescencia para apoyar con la población de la básica secundaria y de 

universidades. 

 

Además, se busca una retroalimentación entre ambos grupos para que la ESE apoye las 

dinámicas que se van a realizar con las intervenciones y actividades en el territorio y se tenga 

información y difusión para todos los participantes, también con la ESE definir espacios y 

horarios para articularlos con los ejes temáticos priorizados. Se puntualizó que, con la 

articulación y definición de los procesos de intervención en el segundo semestre se busca un 

acercamiento con la Secretaría de Educación con el plan unificado.  
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2. Presentación de los profesionales del equipo de Zonas 
 
A continuación se desarrolló la presentación del equipo de zona: 
 

● María Isabel Méndez - Profesional en Trabajo Social Zona Norte. 
● Paola Palechor - Técnica en Salud Mental Zona Norte. 
● Camilo Pinilla – Psicólogo referente de SPA. 
● Diana Katherine Gaviria – Psicóloga Zona Centro. 
● Johana Córdoba - Técnica asignada Zona Centro. 
● Ángela Pinilla – Psicóloga Zona Ladera. 
● Doris Angulo – Técnica asignada Zona Ladera y Corregimientos. 
● Lina Moreno – Técnica salud mental Zona Ladera y Corregimientos. 
● Paola Rivas- Psicóloga Zona Oriente y Sur oriente acompañada por Julián que es 

Psicólogo y Juliana (ambos se encuentran en una capacitación). 
 
 

3. Distribución del cronograma de actividades 
 

Carolina Restrepo -contratista señaló que, se organizaron los grupos de acuerdo a la zona 
asignada para articular los procesos para ser presentados a la Secretaría de Salud de Santiago 
de Cali como un grupo unificado. En este sentido, el cronograma de trabajo está ajustado en 
relación a la ubicación de cada zona y las actividades priorizadas con el objetivo de desarrollar 
las acciones conjuntas y los productos a realizar partiendo de los materiales educativos para 
ser presentados de manera orgánica. 
 
Se viene trabajando desde el año 2019 con actividades, programas y campañas en el territorio 
con el modelo de Tejiendo Sueños Contigo y el sistema de responsabilidad penal. Otra 
intervención corresponde al acercamiento con las universidades donde se planificaron unos 
eventos y unas jornadas con los estudiantes a nivel superior, se busca que estos procesos se 
reagrupan para unificar procesos y criterios de intervención dentro del modelo de salud de Cali. 
 
Intervino Lina María Álvarez -contratista y explicó que, desde el semestre anterior se viene 
desarrollando un tamizaje con el objetivo de tener una información adecuada sobre trastornos 
metabólicos, genéticos y del desarrollo en los niños, niñas y adolescentes entre las edades de 
5 a 14 años que están dentro de las instituciones educativas y esta información permite realizar 
estrategia en conjunto con el grupo de Infancia y Adolescencia.  
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Por otro lado, se manifestó la estrategia por parte del grupo de Salud Mental para abordar las 
instituciones educativas donde se presenta a los directivos docentes, coordinadores o rectores 
las actividades ya diseñadas para cada semestre y establecer con ellos una articulación de 
acuerdo a sus propias acciones académicas o problemáticas. Asimismo, se establecen los 
procesos de seguimiento a la estrategia que se fueron desarrollando en las instituciones 
educativas. 
 
Se planteó la dificultad de realizar las actividades y seguimiento a todas las instituciones que 
expresa el profesional Gabriel, el cual señala que tiene en su zona 32 Instituciones Educativas, 
de allí que sea necesario establecer criterios para la elección de las instituciones o priorizarlas 
con el objetivo de establecer procesos educativos, tamizaje e intervenciones que garanticen 
un impacto de aprendizaje y formación a la comunidad educativa.   
 

4. Cierre de la reunión  
Se dio por terminada la reunión con compromisos y acuerdos por parte de los compañeros 
participantes en la reunión. 
 
La reunión asistió 24 personas, 17 mujeres y 7 hombre. 
 
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): 
 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

QUÉ HACER RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

Establecer espacios y hora de las actividades 
con la ESE 
 
 
 
 
 
Articulación con la secretaría de Educación  
 
 
Mostrar el paso a paso del modelo Tejiendo 
Sueños Contigo 

Grupo de Salud 
Mental 

 
 
 
 
 

Salud Mental 
 
 

Equipo de Niñez y 
adolescencia 

De acuerdo a la 
asignación de la 
actividad, charla o 
taller meses de 
septiembre y 
octubre- 2022 
 
Agosto - 2022 
 
 
Agosto-
Septiembre-2022 
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Reunión para definir procesos con Servicios 
amigables  
 

 
 
 

Carolina Restrepo  

 
 
 
Agosto-2022 

 
 
Firmas (responsables) 
 
 
 
 
 
 
 
 
CAMILO PINILLA                                                            MIRLELLY TORRES ALVAREZ 

Contratista                                                                      Contratista 

Secretaría Distrital de Salud                                          Secretaría Distrital de Salud 

 

 
 
 
 
NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio y dos (2) registros fotográficos 
compuesto por un (1) folio. 
 
 
Elaboró: Camilo Pinilla – Contratista  
Revisó: Mirlelly Torres  – Contratista 
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Registro Fotográfico 
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Listado de asistencia 
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